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Werte erhalten, Zukunft gestalten
Die FIXIT GRUPPE im Portrait.



Inhalt Editorial

Sehr geehrte Damen und Herren,

die FIXIT GRUPPE steht seit Jahrzehnten für Qualität, Innovationskraft und Verlässlichkeit in Europa. Unsere 
etablierten Marken FIXIT, GREUTOL, HASIT, KREISEL und RÖFIX sind in ihren Märkten fest verankert und 
tragen entscheidend dazu bei, das Vertrauen von Kunden und Partnern zu sichern. Sie sind Ausdruck unserer 
Kompetenz und unseres Anspruchs, höchste Standards zu erfüllen.

Werte sind unser Fundament: Wir bewahren das, was wir gemeinsam aufgebaut haben, und sichern die 
Substanz, die uns stark gemacht hat. Gleichzeitig stellen wir uns den veränderten Rahmenbedingungen  
einer komplexen Welt mit Offenheit und Innovationskraft. Kontinuierliche Weiterentwicklung ist für uns kein  
Selbstzweck, sondern die Voraussetzung, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein.

Nachhaltigkeit ist dabei ein zentrales Handlungsfeld. Wir nehmen dieses Thema sehr ernst und haben in  
den vergangenen Jahren erste CO₂-Reduktionsziele erfolgreich erreicht. Die FIXIT GRUPPE bekennt sich  
zu wirtschaftlich sinnvollem und verantwortungsbewusstem Handeln, das 
	

	� Ressourcen nur im Rahmen ihrer Regenerationsfähigkeit nutzt,
	� Klima und Ökologie so wenig wie möglich belastet,
	� Gesundheit und Wohl von Mitarbeitenden, Kunden und Lieferanten schützt.

Wir investieren in Forschung und Entwicklung, setzen auf ressourcenschonende Prozesse, nutzen  
regionale Rohstoffe und fördern Kreislaufwirtschaft. Unser Ziel ist es, wirtschaftlichen Erfolg, ökologische  
Verantwortung und gesellschaftlichen Mehrwert in Einklang zu bringen – heute und für kommende  
Generationen.

Mit dieser neuen Publikation stellen wir Ihnen unsere Identität, unsere Ziele und unser Engagement für 
Nachhaltigkeit näher vor. Sie zeigt, wie wir die Stärke unserer Marken mit einer klaren Zukunftsorientierung 
verbinden und wie wir als Unternehmensgruppe gemeinsam mit unseren Partnern die Bauwelt von morgen 
gestalten.

Ihr
Hanswilli Jenke, CEO

UNSER ANSPRUCH: WERTE ERHALTEN – 
ZUKUNFT MIT BAUSTOFFEN NACHHALTIG GESTALTEN.
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FIXIT, GREUTOL, HASIT, KREISEL und RÖFIX:  
fünf starke Marken sind unter dem Dach der  
FIXIT GRUPPE europaweit an 67 Standorten  
und in 18 Ländern organisiert. 

UNSERE STANDORTE

Die FIXIT GRUPPE

Produkte und Systeme  
für individuelle Lösungen. 

Die FIXIT GRUPPE bietet Lösungen für  
bautechnische Herausforderungen im Neubau 
und in der Sanierung. Mit zehn spezialisierten 
Produktsparten decken wir ein breites  
Spektrum ab – von Putz- und Mörtelsystemen 
über Wärmedämmung bis hin zu hochwertigen 
Farben und Spezialprodukten. Unsere Vielfalt  
ist unsere Stärke. 

10 PRODUKTSPARTEN

Zukunft gestalten – 
mit Wissen und Kreativität. 

Rund 2.300 Mitarbeitende sind die Basis unseres 
Erfolgs. Mit ihrer Vielfalt, ihrem Wissen und ihrer 
Leidenschaft gestalten sie jeden Tag Zukunft – 
verantwortungsvoll, innovativ und mit einem 
klaren Blick für Qualität. Gemeinsam bewegen wir 
mehr als Baustoffe: Wir bewegen Perspektiven.

2.300 MITARBEITENDE

Persönliche Betreuung – 
durch lokale Präsenz.

Mit einem starken Netzwerk aus 67 Stand- 
orten sind wir nah dran – an den Märkten, an 
den Menschen und an den Herausforderungen 
der Branche. Diese regionale Präsenz ermöglicht 
schnelle Lösungen, persönliche Beratung und 
eine zuverlässige Versorgung – europaweit und 
immer mit dem Blick fürs Wesentliche. 

67 Standorte

Internationales Netzwerk –  
schafft Synergien.
 
Mit Präsenz in 18 Ländern schaffen wir Nähe,  
wo sie zählt, und Stärke, wo sie gebraucht  
wird. Diese Vielfalt ist unser Fundament für  
flexible Lösungen, regionale Expertise und  
ein internationales Netzwerk, das Innovation  
über Grenzen hinweg möglich macht. 

18 LÄNDER

Starke Marken –  
eine Philosophie.

Unsere Marken: FIXIT (gegründet 1896),  
GREUTOL (1985), HASIT (1967), KREISEL  
(1993) und RÖFIX (1888). Jede steht für  
höchste Qualität, regionale Stärke und  
praxisorientierte Lösungen. Gemeinsam  
bilden sie ein leistungsfähiges Netzwerk,  
das europaweit Maßstäbe setzt.

5 MARKEN

Werte erhalten – 
Zukunft gestalten. 
 
Die FIXIT GRUPPE mit Sitz in Freising,  
Deutschland, wurde 2006 gegründet und  
vereint fünf etablierte Baustoffmarken unter  
einem Dach. Mit über 130 Jahren Erfahrung,  
Innovationskraft und Verantwortung zählen wir  
zu den führenden Systemanbietern in Europa.

2006 FIXIT GRUPPE

DIE FIXIT GRUPPE AUF EINEN BLICK

Die FIXIT GRUPPE
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Unsere Werte 

Zufriedene Kunden und Partner 
Persönlich und partnerschaftlich.

Höchste Produktqualität
Nachhaltig gesichert.

Motivierte Mitarbeitende 
Unser Fundament.

Gemeinsames Wachstum
Verantwortungsvoll gestalten.

Wir handeln nachhaltig  
und produzieren  

richtungsweisende  
Baustoffe und Systeme  

für Fassade, Wand 
und Boden.

Für unsere Kunden,  
unsere Mitarbeitenden –  

und die Gesellschaft.

Gesunde, 
sichere

 und attraktive 
Lebensräume 

gestalten – das ist  
unsere Motivation.

Für Generationen.  
Für unsere Umwelt.

Vision  & 

Mission

Das Unternehmensleitbild der FIXIT GRUPPE beschreibt das Selbstverständnis und den Zweck 
unseres Handelns. Es besteht aus dem Leitmotiv, der Vision und Mission sowie den Werten, die 
uns als Unternehmen wichtig sind.

UNSER LEITBILD – FÜNF MARKEN, EINE PHILOSOPHIE.

WERTE ERHALTEN,  
ZUKUNFT GESTALTEN 

Die Philosophie der FIXIT GRUPPE

 
 
 
Unsere Zeit ist geprägt von großen  
Umbrüchen und Veränderungen. Neben 
steter Anpassung und Flexibilität der 
Organisation braucht es vor allem eine 
überzeugende und konsequente  
Ausrichtung des Unternehmens:  
Mit Zuversicht, Kontinuität und  
Wertschätzung werden wir uns den 
gegenwärtigen Herausforderungen 
stellen. Das Leitbild der FIXIT GRUPPE 
begleitet uns dabei. 

Hanswilli Jenke I CEO FIXIT GRUPPE
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Die Werte der FIXIT GRUPPE

Nachhaltig gesichert.

Die FIXIT GRUPPE steht für Produkte, die in Präzision, 
Langlebigkeit und Zuverlässigkeit Maßstäbe setzen.  
Unser Qualitätsanspruch umfasst heute auch die  
Verantwortung für Umwelt und Ressourcen. Durch den 
Einsatz umweltschonender Materialien, energieeffizienter  
Herstellungsverfahren und kontinuierliche Innovation  
verbinden wir Spitzenqualität mit nachhaltigem Handeln – 
für Lösungen, die überzeugen und Bestand haben.

Höchste Produktqualität

Persönlich und partnerschaftlich –  
Gemeinsam zum Erfolg.

Unsere Kunden sind Verarbeiter, Händler und Baumärkte, 
Architekten und Planer, Investoren und private Bau- 
herren. Sie sind Großanbieter, international ausgerichtet, 
im Mittelstand vertreten, kleine regional aktive Unterneh- 
men oder Hausbesitzer mit innovativen und ökologischen 
Ansprüchen.

Aber ganz gleich wo und in welcher Dimension: Die  
FIXIT GRUPPE ist im steten Austausch mit ihren Kunden, 
kennt ihre Märkte und Bedürfnisse und bietet so bedarfs-
gerechte und praxisorientierte Produkte und System-
lösungen: in bester Qualität, bei hoher Wirtschaftlichkeit 
und zu einem optimalen Preis-/Leistungsverhältnis.

Und als Team bieten wir Mehrwert: Die Integration der  
fünf Marken erhöht das Produkt- und Systemangebot  
national und europaweit. Die internationale Ausrichtung 
und das dichte Netz an Standorten schaffen direkte 
Kundennähe. Und nicht zuletzt sorgen digitale Dienst-
leistungen für umfassenden Service und effiziente Logistik 
vor Ort.

Unsere Kunden und Partner

Verantwortungsvoll gestalten.

Für die FIXIT GRUPPE bedeutet Wachstum mehr als wirt-
schaftliche Kennzahlen. Wir setzen auf partnerschaftliche 
Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden, Kunden und  
Geschäftspartnern, um langfristigen Erfolg zu sichern. 

Dabei orientieren wir uns an den ESG-Kriterien und  
verbinden wirtschaftliche Entwicklung mit ökologischer 
Verantwortung und sozialem Engagement. So schaffen 
wir die Grundlage für nachhaltigen Fortschritt, von dem 
alle Beteiligten profitieren.

Gemeinsames Wachstum

Unser Fundament.

Der Erfolg der FIXIT GRUPPE ist in erster Linie der  
Verdienst der Mitarbeitenden, die sich mit Leidenschaft 
und Kompetenz für das Interesse des Unternehmens 
einsetzen. Sie sind die Basis für Qualität, Innovationskraft 
und Wettbewerbsfähigkeit. Die FIXIT GRUPPE beschäftigt 
rund 2.300 Mitarbeitende in 18 Ländern.

Im Mittelpunkt steht ein auf Kooperation und inter-
nationalen Austausch ausgerichtetes Arbeitsumfeld.  
Ein vorrangiges Ziel ist, sich als moderner und  
attraktiver Arbeitgeber zu positionieren. Dafür investiert 
sie fortlaufend in die fachliche und persönliche Förderung 
ihrer wichtigsten Ressource: die Mitarbeitenden.

Motivierte Mitarbeitende

Wir haben uns in allen Bereichen und Ebenen zu nachhaltigem Handeln  
verpflichtet. Gemeinsam mit den Unternehmen der Marken FIXIT, GREUTOL, 
HASIT, KREISEL und RÖFIX richten wir unsere Geschäftstätigkeit konsequent 
danach aus.

VIER ZENTRALE WERTE BILDEN DAS FUNDAMENT UNSERER STRATEGIEN. 

WERTE, DIE UNS WICHTIG SIND

Die Werte der FIXIT GRUPPE
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UNSERE PRODUKTE

Die FIXIT GRUPPE blickt zurück auf viele Jahrzehnte Erfahrung in der 
Baustoffentwicklung und ist heute wie damals der Innovation verpflichtet.

Europaweit entwickeln und  
produzieren die fünf Marken der  
FIXIT GRUPPE eine breite Produkt-
palette für unterschiedliche Einsatz-
bereiche für Neubau und Sanierung, 
innen wie außen. Die Anwendungen 
reichen von Wärmedämmsystemen 
über Ober- und Deckputze bis hin 
zu Farben und Beschichtungen. Mit 
unseren geprüften Beton- und Tief-
bausystemen bieten wir individuelle 
Lösungen für anspruchsvolle  
Infrastrukturprojekte.

Das Sortiment überzeugt dabei 
durch einfache Verarbeitung, hohe 
Langlebigkeit und Wirtschaftlichkeit. 
Planer und Verarbeiter profitieren von 
praxisorientierten Systemlösungen, 
umfangreicher technischer  
Dokumentation und digitalen Tools.

UMFASSEND, LEISTUNGSSTARK, NACHHALTIG.

Die FIXIT GRUPPE legt höchsten Wert auf technische  
Performance und einen verantwortungsvollen Umgang 
mit Ressourcen. Dabei orientiert sich unser Handeln an 
den ESG-Kriterien und setzen bevorzugt auf mineralische 
Bindemittel und CO2-optimierte Rezepturen, um nach-
haltiges Bauen aktiv voranzutreiben.

Unsere große Stärke liegt im Zusammenspiel der Gesell-
schaften der Gruppe im Verbund, das Synergien über alle 
Regionen, Marken und Produktgruppen hinweg ermög-
licht: Lokale Präsenz sorgt für Kundennähe und Service-
leistung, regionale Rohstoffkonzepte und optimierte 
Lagerhaltung für effizienten Einkauf, moderne interne 
Infrastruktur für schnelle Entscheidungsprozesse. So 
werden Kernmärkte gefestigt.

Gute Produkte noch besser machen und mit 
neuen Ideen die Probleme unserer Kunden 
lösen – das ist unser Anspruch. Dafür arbeiten 
wir europaweit vor Ort in interdisziplinären 
Teams aus Wissenschaft, Anwendungstechnik 
und Qualitätssicherung.  

Bernhard Zott I Leiter Forschung und  
Entwicklung FIXIT GRUPPE

Die Produkte der FIXIT GRUPPE

Beton- und TiefbauEstrich- und Bodensysteme

FliesensystemeSanier- und Renoviersysteme

Garten- und LandschaftsbauAnstriche und Beschichtungen

MauermörtelOber- und Deckputze

WärmedämmsystemeUnterputze

Die Produkte der FIXIT GRUPPE
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Innenräume – nachhaltig renovieren,  
sanieren und neu bauen

Maßgeschneiderte Lösungen für anspruchsvolle 
Raumgestaltungen

Die FIXIT GRUPPE bündelt jahrzehntelange  
Erfahrung im Innenausbau und bietet mit ihrem  
einzigartigen Produktsortiment individuelle Konzepte 
für jede Raumsituation. 

	� Für die Innendämmung stehen hochwirksame 	
	 Dämmputze sowie der Aerogel-Hochleistungs-	
	 dämmputz bereit, die selbst bei engen  
	 Platzverhältnissen hervorragende Wärmedämmung 	
	 gewährleisten.  

	� Unsere mineralischen Kalkputzsysteme schaffen 	
	 dank optimaler Feuchtigkeitsregulierung und  
	 ausgezeichneter Diffusionsfähigkeit ein gesundes 	
	 und behagliches Raumklima.  

	� Mit der Reno-Produktlinie bieten wir  
	 besondere Renovierungssysteme, die auf  
	 spezielle Anforderungen wie Altbausanierungen 	
	 oder brandschutztechnische Vorgaben  
	 zugeschnitten sind.  

	� Abgerundet wird das Programm durch ein  
	 breites Spektrum an Farben und Oberflächen- 
	 gestaltungen – von mineralischen Innenanstrichen 	
	 über dekorative Feinputze bis zu individuellen 	
	 Struktur- und Spezialeffekten. 

Außenfassaden – nachhaltig renovieren,  
sanieren und neu bauen

Führend in Europa – Dämmputzlösungen für eine  
nachhaltige Fassadendämmung

Wenn es um die energetische Sanierung von  
Außenfassaden geht, setzt die FIXIT GRUPPE mit  
ihrem Dämmputz-Sortiment europaweit Maßstäbe:  
 
Ob mineralische Dämmputze, Leichtputze oder  
Spezialsysteme für denkmalgeschützte Gebäude: Unsere 
Produkte erfüllen nicht nur die Anforderungen von heute, 
sondern gestalten aktiv die Bauweise von morgen. 
 
Im Zentrum steht dabei die Verbindung von  
Energieeffizienz und Nachhaltigkeit.  
 
Unsere Dämmputzsysteme

	� reduzieren Wärmeverluste, 
	� senken den Energieverbrauch und 
	� leisten einen messbaren Beitrag zum Klimaschutz.  

 
Gleichzeitig setzen wir auf ressourcenschonende  
Rohstoffe, emissionsarme Herstellungsverfahren und 
langlebige Produktlösungen – für eine Bauweise, die 
ökologisch und ökonomisch überzeugt. 
 
Auch im Neubau bietet die FIXIT GRUPPE innovative  
Lösungen für energieeffiziente und nachhaltige  
Fassaden. Ob große Projekte oder kleinere Bauvor- 
haben – unsere Systeme sorgen für höchste Qualität  
und Wirtschaftlichkeit.

Kollerhof in Straßburg, ÖsterreichMünzarkaden in München, Deutschland

Die Highlights der FIXIT GRUPPE

Wir beobachten globale Trends, denken voraus und 
gestalten aktiv den Wandel – technologisch, ökologisch 
und gesellschaftlich.

In unserem zentralen Forschungszentrum arbeiten  
internationale Expertinnen und Experten aus den  
Bereichen Baustofftechnologie, Mineralogie und Chemie 
interdisziplinär zusammen. Gemeinsam entwickeln  
sie ressourcenschonende Materialien, optimieren  
bestehende Systeme und schaffen Innovationen, die 
Umweltverträglichkeit und Leistungsfähigkeit vereinen – 
aus dem Labor, für die Praxis.

Durch diese kontinuierliche Forschung und Entwicklung 
leisten wir einen aktiven Beitrag zur Reduktion von CO₂-
Emissionen, zur Förderung kreislauffähiger Baustoffe 
und zur Verbesserung der Energieeffizienz im Bauwesen. 
So verbinden wir Fortschritt mit Verantwortung – für 
unsere Kunden, für die Branche und für kommende 
Generationen.

Die FIXIT GRUPPE entwickelt zukunfts- 
weisende Produkte und Lösungen, die nicht 
nur den aktuellen Bedürfnissen unserer  
Kunden gerecht werden, sondern auch einen 
Beitrag zu einer nachhaltigeren Bauwirtschaft 
leisten.

UNSERE HIGHLIGHTS.

ZUKUNFTSWEISENDE 
LÖSUNGEN –  

Verwaltungsgebäude in Partschins, Italien
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Wartehalle-Erweiterung "Bergstation Pilatus Kulm", Schweiz

Instandsetzung "Galerie Viamala 1", Schweiz

In Österreich und der Schweiz wurden in den letzten 
Jahren zahlreiche Großinfrastrukturprojekte erfolgreich 
umgesetzt – namhafte Referenzen belegen unsere  
herausragende Fachkompetenz und Zuverlässigkeit.  
Alle unsere Produkte erfüllen höchste technische  
Anforderungen, entsprechen R4-Klassifizierungen sowie 
weiteren relevanten Normen und unterliegen einer kon-
tinuierlichen Prüfung und Überwachung durch unsere 
zentrale Forschungs- und Entwicklungsabteilung, um 
Leistung, Wirtschaftlichkeit und Langlebigkeit auch 
unter extremen Einsatzbedingungen sicherzustellen.

Beton & Tiefbau

Leistungsstarke Systeme für höchste Ansprüche

Die FIXIT GRUPPE verfügt über jahrzehntelange  
Erfahrung im Beton- und Spezialtiefbau und bietet ein 
umfassendes Sortiment an hochfesten Trockenbetonen, 
Pumpbetonen und Spritzbetonen in verschiedensten 
Konsistenzen und Festigkeitsklassen. 

Ob als Sackware, Silolieferung oder mit eigener  
Pumptechnik – unsere ready-mix Betone gewährleisten 
stets gleichbleibende Qualität und einfache Verarbeitung 
vor Ort. Unsere Spritzbetone für Trocken- und Nass-
verfahren meistern komplexe Herausforderungen im 
Brücken-, Tunnel- und Hangbau sowie in der Baugru-
bensicherung und garantieren hohe Dauerhaftigkeit und 
Haftung selbst unter anspruchsvollsten Bedingungen. 

Die Highlights der FIXIT GRUPPE

Optimale Nivellierung

Perfekter Unterbodenausgleich

POR ist nicht nur leicht und einfach zu verarbeiten,  
sondern auch ökologisch durchdacht. Die Rohdichte 
kann flexibel zwischen 200 und 1.400 kg/m³ angepasst 
werden, je nach Anforderung an Wärmedämmung, 
Schallschutz oder Druckfestigkeit. Damit bietet das 
Produkt eine ideale Lösung für unterschiedlichste bau-
technische Herausforderungen – effizient, wirtschaftlich 
und nachhaltig.

POR steht exemplarisch für die Innovationskraft der  
FIXIT GRUPPE und ihrer Marken. Es zeigt, wie durch  
gezielte Forschung und Entwicklung praxisnahe  
Lösungen entstehen, die den Baualltag erleichtern  
und gleichzeitig neue Maßstäbe setzen.

Bodensysteme

Innovative Leichtigkeit – POR Schaummörtel 

Mit POR wurde ein wegweisendes Produkt  
entwickelt, das die Anforderungen moderner Bauprojekte  
an Effizienz, Nachhaltigkeit und Vielseitigkeit erfüllt. 
Der mineralische Schaumbeton bzw. Schaummörtel 
überzeugt durch seine fließfähige Konsistenz und sein 
geringes Gewicht. Direkt auf der Baustelle mit einem 
biologischen Schaumgenerator hergestellt, entsteht eine 
formstabile Ausgleichsmasse, die sowohl im Innen- als 
auch im Außenbereich eingesetzt werden kann –  
etwa zur Leitungsverfüllung, als Dämmstoff oder zur  
Schallentkopplung.

Die Highlights der FIXIT GRUPPE
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An sechs Standorten – von den Bündner Alpen bis  
zum Genfersee – produziert FIXIT Baustoffe für  
unterschiedlichste Anforderungen. Dank regionaler  
Logistikpartner und kurzer Transportwege erfolgt die 
Lieferung schnell und flexibel in alle Landesteile. Auch 
abgelegene Orte wie das Hochgebirge erreichen wir  
zuverlässig – damit die Vorteile der FIXIT Produkte  
überall spürbar werden. FIXIT Baustoffe sind optimal auf 
die Schweizer Gegebenheiten abgestimmt – regional  
gedacht, nachhaltig gemacht.

Ein besonderes Highlight ist der FIXIT 222 Aerogel
Hochleistungsdämmputz mit herausragenden Dämm- 
werten. Diese Innovation wurde mit dem Umweltpreis 
Schweiz in der Kategorie «Innovation» ausgezeichnet. 
Der Hochleistungsputz eignet sich ideal für die ener- 
getische Sanierung von älteren und denkmalgeschützten 
Gebäuden, ohne deren architektonischen Charakter zu 
verändern.

Schweiz

www.fixit.ch

Wärmedämmputz Villa, Morges VD

Felssicherung Axenstrasse, Sisikon UR

Überbauung Letz Näfels GL

Mit über 125 Jahren Erfahrung, zwei Gipssteinbrüchen und einem Sortiment
von mehr als 540 Produkten gehört die Fixit AG zu den führenden Anbietern 
für die Schweizer Baubranche. Der Fokus liegt klar auf der Entwicklung  
zukunftsweisender Baustoffe, die höchste Ansprüche an Qualität,  
Nachhaltigkeit und Effizienz erfüllen.

SCHWEIZ. SUISSE. SVIZZERA.

FIXIT SEIT 1896

Die Marken der FIXIT GRUPPE

Die FIXIT GRUPPE entsteht in ihrer heutigen Form  
und fungiert als Dachorganisation für die Marken FIXIT, 
GREUTOL, HASIT, KREISEL und RÖFIX.

Die FIXIT GRUPPE expandiert in Ost- und Westeuropa:
Werke in Tirana (Albanien), Rogowiec (Polen), Fastov 
(Ukraine), Villanova Mondovi (Italien) und Siverić  
(Kroatien).

Ausbau der Standorte und Produktionsanlagen: Werk 
Ostrołęka (Polen) und Nassproduktionsanlage Prevalle 
(Italien). 

Eröffnung des Standortes Novi Pazar (Bulgarien).

RÖFIX eröffnet ein neues Werk in Oricola (Italien).

GREUTOL wird hundertprozentige Tochter der  
FIXIT GRUPPE.

HASIT erwirbt ein neues Werk in Bukarest (Rumänien).

RÖFIX eröffnet ein neues Werk in Slivnitsa (Bulgarien).

RÖFIX bezieht ein neues Firmengebäude in Partschins 
(Italien).

Die FIXIT eröffnet eine neue Produktionsanlage für  
Wärmedämmputze in der Schweiz.

Eröffnung der KREISEL Nassproduktion in Fastov  
(Ukraine).

HASIT erwirbt ein neues Werk in Timisoara (Rumänien).

Europaweite Kooperation und Partnerschaft mit 
Interbran Baustoffe GmbH in Worms (Deutschland).

Eröffnung eines neuen Standortes in Wilen bei Wil 
(Schweiz).

KREISEL eröffnet ein neues Werk in Lemberg (Ukraine).

HASIT eröffnet einen neuen Standort in Worms  
(Deutschland).

2006 

2008/09 

2011 

2012 

2016 

2018 

2019

2021

2022

2024

2025

 
 
2026

KREISEL in Lemberg, Ukraine

HASIT in Timisoara, Rumänien

FIXIT in Holderbank, Schweiz

RÖFIX in Slivnitsa, Bulgarien

SEIT 2006 BIS HEUTE.

DIE CHRONIK DER FIXIT GRUPPE

Die Highlights der FIXIT GRUPPE
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Werte wie Präzision und Zuverlässigkeit bestimmen  
die tägliche Arbeit. Ebenso selbstverständlich ist der  
verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen. Das 
Unternehmen denkt Qualität ganzheitlich – vom  
Rohstoff über die Entwicklung bis zur Anwendung  
auf der Baustelle. HASIT steht für Partnerschaft auf 
Augenhöhe. 

Die Nähe zu unseren Kunden ist kein Versprechen,  
sondern gelebte Praxis: HASIT liefert passgenaue  
Lösungen – unterstützt durch kompetente Beratung, 
nützliche Services und Tools sowie eine hervorragende, 
verlässliche Logistik.

So verbindet das Unternehmen Herkunft und Innovation 
mit einem klaren Ziel: Natürlich besser bauen – heute 
und in Zukunft.

Deutschland | Rumänien | Tschechien

www.hasit.de | www.hasit.ro | www.hasit.cz

Bahnhof in České Budějovice, Tschechien

Regierungsgebäude in Oradea, Bihor, Rumänien

Künstlerkolonie Mathildenhöhe in Darmstadt, Deutschland 
UNESCO Welterbe, © 2022 by Joerg Hempel

Vom Ursprung zur Zukunft: HASIT wurde 1967 als regionaler  
Kalkproduzent gegründet und hat sich seitdem zu einem europaweit  
tätigen Baustoffanbieter entwickelt. Heute liefert das Unternehmen  
Produkte und Systeme für das Baugewerbe in Deutschland, Tschechien  
und Rumänien.

NATÜRLICH BESSER BAUEN.

HASIT SEIT 1967

Die Marken der FIXIT GRUPPE

Das Sortiment umfasst: 

	� Wärmedämmsysteme für energieeffizientes Bauen 
	� Trocken- und Nassprodukte für vielfältige  

	 Anwendungen 
	� Farben und Grundierungen für Innen und Außen 
	� Sanier- und Riss-Sanier-Systeme 
	� Lösungen für historische Bauten 
	� Baubiologische Produkte für gesundes Wohnen

Das Experteam von GREUTOL leistet individuelle  
Beratung, entwickelt Detaillösungen, unterstützt direkt 
auf der Baustelle, erstellt Devisierungen, berechnet 
U-Werte und hilft bei der Bemusterung von Farben und 
Oberflächenstrukturen.

Qualität und Nachhaltigkeit stehen dabei an erster
Stelle, garantiert durch moderne Produktionsanlagen
und ein engagiertes Team mit langjähriger Erfahrung
und fundiertem Fachwissen. Ein verlässlicher Partner 
vor Ort – fair, lösungsorientiert und immer auf  
Augenhöhe.

Schweiz

www.greutol.ch

Überbauung Kanton Binningen, Schweiz

Einfamilienhaus Kanton Schwyz, Schweiz

Wohnüberbauung Kanton Zürich, Schweiz

GREUTOL prägt seit über 65 Jahren die Schweizer Bauwelt. Mit  
Leidenschaft für Qualität und einem klaren Blick für Innovation werden 
Dämmsysteme, Mörtel, Putze und Farben entwickelt. Als Systempartner  
für Außenwärmedämmung bietet GREUTOL weit mehr als Produkte:  
Lösungen, die überzeugen – technisch, gestalterisch und nachhaltig.

BEWEGEN. GESTALTEN. BEWIRKEN.  

GREUTOL SEIT 1958

Die Marken der FIXIT GRUPPE
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Die Marke RÖFIX überzeugt durch ein umfassendes  
Sortiment an Systemlösungen für Neubau, Sanierung 
und Renovierung. Dabei stehen technische Exzellenz, 
ökologische Verantwortung und wirtschaftliche Effi-
zienz im Mittelpunkt. Die Nähe zum Kunden ist dabei 
kein Schlagwort, sondern gelebte Praxis: Persönliche 
Beratung, maßgeschneiderte Lösungen und ein tiefes 
Verständnis für die Anforderungen am Bau prägen die 
tägliche Zusammenarbeit.

Als europaweit tätiges Baustoffunternehmen arbeitet 
RÖFIX seit über 130 Jahren an der Weiterentwicklung 
hochwertiger Bautechnologie. Heute bietet die Marke 
innovative Systemlösungen, die höchsten technischen, 
ökologischen und ökonomischen Ansprüchen gerecht 
werden.

Die langjährige Erfahrung und der enge Kontakt zu Kun-
den haben die Denkweise von RÖFIX geprägt. Ständige 
Innovation sowie die Verbesserung und Entwicklung 
neuer Werkstoffe sichert ihren Kunden das gewünschte 
Ergebnis und macht sie zu einem attraktiven Partner.

Albanien | Bosnien-Herzegowina | Bulgarien | 
Italien | Kroatien | Montenegro | Österreich | Schweiz | 
Serbien | Slowenien

www.roefix.com

Grand Hotel View, Postira, Kroatien

Landwasserviadukt, Rhätische Bahn, Schweiz

Mehrwertzentrum Sipbachzell, Oberösterreich, Siegerprojekt ETHOUSE 
Award 2024

Was einst als kleine Kalkbrennerei in Röthis begann, hat sich über mehr  
als 130 Jahre zu einer europaweit etablierten Marke für hochwertige  
Baustofflösungen entwickelt. Heute steht RÖFIX für zukunftsorientiertes  
Bauen mit System – in über 10 Ländern Europas als verlässlicher Partner  
für Verarbeiter, Planer und Endkunden.

BAUEN MIT SYSTEM. 

RÖFIX SEIT 1888

Die Marken der FIXIT GRUPPE

Seit über 30 Jahren steht die Marke KREISEL für  
höchste Qualität und bietet ein breites Sortiment  
moderner Baustoffe für Sanierung und Renovierung,  
Gestaltung und Dekoration: Fliesenkleber und  
Wärmedämmverbundsysteme, Estriche und  
selbstnivellierende Massen, Zement- und Gipsputze, 
Mauermörtel, Grundierungen, Fassaden- und  
Innenfarben, dekorative Putze, Abdichtungsmassen  
und Dichtstoffe, Fugenmörtel, Fugendichtstoffe sowie 
Materialien zur Betonreparatur und -instandsetzung.

Das Unternehmen bietet nicht nur hochwertige  
Baustoffe, sondern auch fertige Systemlösungen für  
den mehrgeschossigen und privaten Wohnungsbau.
Alle Produkte und Systemlösungen werden in  
Zusammenarbeit mit dem zentralen Labor der FIXIT 
GRUPPE entwickelt und unterliegen einer strengen  
Qualitätskontrolle gemäß europäischen Standards. 
Kundennähe, Schnelligkeit und Flexibilität sind zentrale 
Merkmale des KREISEL-Services, die eine effektive  
Umsetzung sowohl kleiner Renovierungen als auch  
großer Bauprojekte ermöglichen.

In den Präsenzländern – Litauen, Polen, der Ukraine  
und der Slowakei – unterstützt KREISEL seine Partner 
in allen Phasen der Projektumsetzung. Darüber hinaus 
bietet das Unternehmen Beratungsleistungen, Schu-
lungsprogramme und Seminare an – unter anderem in 
Kooperation mit Bildungs- und Forschungseinrichtungen.

Litauen | Polen | Russland | Slowakei | Ukraine

www.kreisel.lt | www.kreisel.pl | www.kreisel.sk |  
www.kreisel.ua

"Dream Residence" in Bojnice, Slowakei

Einfamilienhaus in Rawa Mazowiecka, Polen

Wohnanlage Artynov Hall in Winnyzja, Ukraine

Die Marke KREISEL zählt seit über 30 Jahren zu den etablierten Anbietern 
moderner Baustoffe in Europa und bietet ein umfassendes Sortiment  
moderner Baustoffe für Sanierung, Renovierung und Gestaltung. Neben  
einzelnen Produkten entwickelt das Unternehmen komplette Systemlösun-
gen, die höchsten Standards entsprechen. Mit Standorten in Litauen, Polen, 
der Ukraine und der Slowakei unterstützt KREISEL seine Partner durch  
Kundennähe, Flexibilität und praxisorientierte Services.

QUALITÄT UND VERTRAUEN. 

KREISEL SEIT 1993

Die Marken der FIXIT GRUPPE
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Zum Vorteil unserer Kunden haben wir in den 
letzten Jahren die Produkte und Dienstleistun-
gen in unseren Märkten konsequent ausge-
baut und diversifiziert. Diese Strategie werden 
wir auch in Zukunft weiter fortsetzen und uns 
zu nachhaltigem Handeln verpflichten. Der 
fortschreitende Ausbau unserer Digitalisierung 
sowie die zielgerichtete Anwendung neuer 
Technologien unterstützen uns dabei.

Hanswilli Jenke I CEO FIXIT GRUPPE     

Für unsere Kunden und unsere Gesellschaft.
Ob im Denkmalschutz oder Neubau, der Brücken-
sanierung oder Gebäudeinstandsetzung – die  
Unternehmen der FIXIT GRUPPE verfügen europaweit 
über jahrzehntelange Erfahrung in der Erhaltung  
von Immobilien und Infrastruktur. Mit diesem Wissen 
schützen wir materielle Werte, sichern Kapital und  
reduzieren den Einsatz wertvoller Ressourcen.

Für unsere Umwelt. Für Generationen.
Als europaweit führender Entwickler und Hersteller von 
Baustoffen leisten wir mit unseren innovativen Fassaden- 
und Dämmsystemen bereits heute einen wirksamen  
Beitrag zur CO2-Einsparung. Dieses Potenzial werden wir 
auch künftig weiter ausbauen und individuelle  
Lösungen für eine veränderte Nachfrage schaffen.  
Die unternehmensweite Digitalisierung und der Einsatz 
neuer Technologien wie z.B. die KI helfen uns dabei. 

Nachhaltigkeit ist das Thema  
unserer Zeit und gewinnt in der  
Baubranche kontinuierlich an  
Bedeutung. Als Bauzulieferer leisten 
wir unseren Beitrag mit umweltbe-
wussten Produkten und effizienten 
Prozessen. Unser Handeln orientiert 
sich konsequent an den ESG-
Prinzipien – den international 
anerkannten Kriterien für Umwelt 
(Environment), Soziales (Social) 
und verantwortungsvolle Unter-
nehmensführung (Governance). 
Damit schaffen wir Transparenz, 
setzen messbare Ziele und  
übernehmen Verantwortung für 
kommende Generationen.

Gemeinsam mit den Unternehmen 
der Marken FIXIT, GREUTOL, HASIT, 
KREISEL und RÖFIX richten wir 
unsere Strategien und unser  
Handeln konsequent danach aus.

ZUKUNFT GESTALTEN.

NACHHALTIGKEIT IM FOKUS

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPENachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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Unser Fokus auf die Erfüllung der 
ESG-Kriterien (Environmental, Social, 
Governance) wird durch den UN  
Global Compact weiter gestärkt.  
 
In unserer täglichen Arbeit bedeutet 
dies, dass wir uns noch intensiver für 
den Schutz der Umwelt, für Fairness 
und Sicherheit am Arbeitsplatz für 
ethisches, transparentes und nach- 
haltiges Handeln einsetzen. Dies gilt 
nicht nur für unsere internen Prozes- 
se, sondern auch in der Zusammen- 
arbeit mit unseren Lieferanten.

Mit dem Beitritt zum UN Global 
Compact verpflichten wir uns zur 
Einhaltung von zehn universell aner-
kannten Prinzipien in den Bereichen 
Menschenrechte, Arbeitsnormen, 
Umweltschutz und Korruptionsbe-
kämpfung. 

Diese Prinzipien ergänzen und ver-
stärken unsere eigenen Werte und 
Ziele und bieten uns die Möglichkeit, 
unser Engagement für eine nach-
haltige Entwicklung in der gesamten 
FIXIT GRUPPE zu vertiefen.

FIXIT GRUPPE unterstützt den 
United Nations Global Compact 
(UNGC) 

Die FIXIT GRUPPE ist Mitglied im 
UN Global Compact, der weltweit 
größten Initiative für nachhaltige und 
verantwortungsvolle Unternehmens-
führung. Dieser Schritt unterstreicht 
das tiefe Engagement für Nachhaltig-
keit und ethisches Handeln, das im 
Leitbild verankert ist: "Werte  
erhalten – Zukunft mit Baustoffen 
nachhaltig gestalten."

	� Wir sind Experten für lange  
	 Nutzung und effiziente Dämmung 	
	 von Gebäuden. 

	� Wir sind führender Anbieter von 	
	 nachhaltigen, gesunden,  
	 mineralischen und recycelbaren  
	 Fassaden-, Wand- und Boden-	
	 systemen von Morgen. 

	� Reduktion der THG-Emissionen 	
	 bis 2030:  
	   - um 42 % (Scope 1 & 2)  
	   - um 25 % (Scope 3)  
	 im Vergleich zu 2020

Wofür wir stehen!

Dämmung ist der Schlüssel zur 
Reduktion von Treibhausgasen im 
Lebenszyklus von Gebäuden. 

Die Produkte der FIXIT GRUPPE  
haben einen hohen gesellschaftlichen 
Wert im Bereich der Nachhaltigkeit.

Unsere Mission –  
für eine nachhaltige  
Zukunft.

Für die FIXIT GRUPPE bedeutet das, bei allen Geschäftsaktivitäten auf faire  
Arbeitsbedingungen, lokale Wertschöpfung und einen sorgsamen Umgang  
mit Ressourcen zu achten. CSR ist damit die Basis, auf der wir langfristiges  
Vertrauen bei Mitarbeitenden, Partnern und Kunden aufbauen.

Die FIXIT GRUPPE bekennt sich zu wirtschaftlich sinnvollem und nachhaltigem 
Handeln, das

	� Ressourcen nicht über ihre Regenerationsfähigkeit hinaus belastet,
	� Klima und Ökologie möglichst wenig beeinträchtigt,
	� Gesundheit und Wohl der Mitarbeitenden, Kunden und Lieferanten wahrt.

Soweit dies im Rahmen der wirtschaftlich machbaren Anstrengungen mit der 
heutigen Technologie nicht in vollem Maße möglich ist, so werden negative 
Einflüsse minimiert. 

Darüber hinaus lehnen wir Diskriminierung grundsätzlich ab, fördern 
Chancengleichheit für alle Mitarbeitenden und unterstützen die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Corporate Social Responsibility (CSR) der FIXIT GRUPPE 
beschreibt unsere unternehmerische Selbstverpflichtung,  
gesellschaftliche und ökologische Belange in Einklang mit  
wirtschaftlichem Erfolg zu bringen. 

UNSERE VERPFLICHTUNG ZUM NACHHALTIGEN HANDELN.

DIE GRUNDLAGEN  
UNSERER STRATEGIE

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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Ausgehend von den drei zentralen ESG-Säulen – Environmental, Social und Governance – wurden daraus die  
FIXIT GRUPPE I ESG Kriterien entwickelt.  
 
Es vereint unsere unternehmerischen Werte, unsere Verantwortung gegenüber Umwelt und Gesellschaft  
sowie unsere strategischen Ziele in einem ganzheitlichen Nachhaltigkeitsansatz.

EIN STRATEGISCHES FUNDAMENT FÜR EINE NACHHALTIGE ZUKUNFT.

DIE ESG-KRITERIEN DER FIXIT GRUPPE

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

Governance

Unternehmensführung

Die Unternehmensgruppe besitzt 
einen Kodex für ethisches  
Geschäftsgebaren. Dieser umfasst
auch effektive Maßnahmen zur  
Erkennung und Vermeidung von  
Kartellverstößen. 

Der Kodex wird konsequent  
gelebt. Seine Einhaltung wird mit  
Mechanismen der Aufbau- und  
Ablauforganisation permanent  
kontrolliert und gefördert. 

	� Ethik & Compliance
	� Nachhaltigkeitsstrategie &  

	 Reporting
	� Unternehmensstruktur & 		

	 Kontrolle

Social

Sozial 

Die Unternehmen der FIXIT GRUPPE 
setzen alle geltenden Gesetze und 
Normen zur Einhaltung von Arbeits-
rechten und -bedingungen konse-
quent um. 

Gleichberechtigung sowie die  
Vermeidung von Diskriminierung 
sind wichtige Faktoren der Personal-
strategie. Der Anteil von Frauen in 
Führungspositionen liegt heute schon 
oberhalb der entsprechenden Quote 
in der Gesamtbelegschaft.

	� Arbeitssicherheit &  
	 Gesundheitsschutz

	� Gleichstellung &  
	 Personalentwicklung

	� Verantwortung in der  
	 Lieferkette

Environmental 

Umwelt 

Die Geschäftsführung betrachtet den 
Faktor Klima als wichtigen Teil der 
Unternehmensstrategie. 

Die vorliegende Publikation doku-
mentiert die Ziele und Projekte, 
um das Erreichen von messbaren 
Klimazielen zu einem integrativen 
Bestandteil der Gesamtstrategie zu 
machen. 

	� Umweltmanagement & 
	 Standortstrategie 

	� Ressourcenschonende  
	 Produktion &  
	 Kreislaufwirtschaft

	� Klimafreundliche Produkte & 		
	 Technologie

Auf Initiative der Vereinten Nationen wurden 2006 die ESG-Kriterien von einer Gruppe institutioneller Anleger  
entwickelt. Dabei sollen verantwortungsvolle Investitionen unterstützt und die zunehmende Bedeutung der drei  
Dimensionen Ökologie, Soziales und Unternehmensführung sichergestellt werden.

Die Nachhaltigkeitsstrategie der FIXIT GRUPPE orientiert sich an den ESG-Kriterien als  
Instrument zur Steuerung und Überwachung ihrer Aktivitäten im Bereich Nachhaltigkeit.

DIE ESG-KRITERIEN ALS GRUNDLAGE UNSERER STRATEGIE.

UNSERE ZIELE

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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** Scopes 1-3 sind zentrale Kategorien zur Messung von Treibhausgasemissionen (THG) und gem.“ Greenhouse Gas Protocol“. Sie helfen Unter- 
nehmen, ihre Emissionen systematisch zu erfassen und zu managen und sind ein Kernbestandteil der ESG-Dimension „Environmental“ (Umwelt).

Klimafreundliche  
Produkte & Technologie

	� Entwicklung CO₂-reduzierter Baustoffe 

	� Beitrag zur Energieeffizienz von Gebäuden 

	� Lebenszyklusanalysen und  
	 THG-Bilanzierung (u. a. Scopes 1-3 **)

Unsere Ziele

	� Reduktion der THG-Emissionen bis 2030: 		
	   - um 42 % (Scope 1 & 2)				  
	   - um 25 % (Scope 3)  
	 im Vergleich zu 2020 

	� Entwicklung besonders nachhaltiger Produkte  

Ressourcenschonende 
Produktion & Kreislaufwirtschaft

	� Einsatz recycelter Materialien 

	� Abfallvermeidung und Wiederverwertung 

	� Optimierung von Verpackung und Logistik

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

Umweltmanagement &  
Standortstrategie 

	� Energieeffizienz in Werken, Labors und Verwaltung 

	� Zertifizierungen (z. B. ISO 14001) 

	� Umgang mit Umweltrisiken, insbesondere  
	 THG-Emissionen  
 

Lakeside Science & Technology Park

UNSERE SCHWERPUNKTE UND ZIELE.

ENVIRONMENTAL

Klagenfurt, Österreich

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

Unsere Ziele

	� Optimierung und Reduzierung des Einsatzes  
	 von Strom und Brennstoffen 

	� Einsatz erneuerbarer Energien durch  
	 Installation von Photovoltaik-Anlagen 

	� Bevorzugter Einsatz von Elektro- und  
	 Hybridfahrzeugen 

Unsere Ziele

	� Downcycling von Wertstoffen vermeiden 

	� Verpackungen mit Kunststoff reduzieren 

	� Einsatz innovativer Verpackungen prüfen  
	 und unterstützen 

	� Nationale Recycling-Systeme prüfen 

28 29
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Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

UNSERE ERFOLGSGESCHICHTEN

Recycling: kunststofffreie Verpackungen 
Ressourcen sparen – bewusster Materialeinsatz  
und Recycling von Baustoffen

Das Recycling von Baustoffen und Materialien ist ein 
wesentlicher Bestandteil der Nachhaltigkeitsstrategie. Die 
FIXIT GRUPPE engagiert sich bereits in vielen Ländern 
und hat zahlreiche Projekte und Initiativen gestartet:  
 
In Österreich wurde beispielsweise für einen wesentlichen 
Teil der Pulverprodukte auf kunststofffreie Verpackungen 
umgestellt, in Deutschland beteiligen sich die Standorte 
am dualen System (Grüner Punkt) und unterstützen das 
Recycling von Steinwolle- und EPS-Abfällen.

Stromerzeugung: Photovoltaik-Anlagen
Einsatz erneuerbarer Energien – europaweiter Ausbau  
von Photovoltaikanlagen

Die FIXIT GRUPPE erweitert an zahlreichen Standorten 
die Installation neuer Photovoltaikanlagen und forciert die 
Nutzung von erneuerbaren Energien. 

Erst kürzlich konnten in der Schweiz zwei neue Anlagen 
in Bex und Sennwald mit einer Gesamtfläche von über 
5.000 qm Solarpaneele in Betrieb genommen werden. 
Weitere sind europaweit in der Planung und Umsetzung.

Nachhaltige Produkte und Systeme:  
Dämmputz-Strategie 
FIXIT 222 Aerogel Hochleistungsdämmputz

Die energetische Gebäudesanierung, allen voran die 
Fassadendämmung, zählt zu den wesentlichen Herausfor-
derungen, um die Klimaschutzziele zu erreichen. Allein in 
Deutschland sind mehr als 19 Millionen Immobilien davon 
betroffen. Zudem sind bei der Dämmung von erhaltens-
werten oder denkmalgeschützten Fassaden der Anwen-
dung Grenzen gesetzt.

Speziell für diese Anforderungen wurde eine einzigartige 
Alternative zu herkömmlichen Dämm-Methoden entwi-
ckelt: FIXIT 222 Aerogel Hochleistungsdämmputz. 

Regional. Nachhaltig. Zukunftsorientiert. 

Sowohl bei der Beschaffung von Rohstoffen als auch 
bei der Lieferung von Produkten setzt FIXIT Schweiz auf 
regionale Nähe – dabei werden Fahrkilometer gespart und 
Transportkosten gesenkt. Je nach Region werden bereits 
moderne Elektro-LKWs unserer Logistikpartner für Werk-
Lieferungen eingesetzt.  
 
Zusätzlich wird die eigene Fahrzeugflotte aktiv auf Elektro-
antrieb umgestellt und die dafür notwendige Ladeinfra-
struktur, teils in Kombination mit PV-Anlagen, wurde an 
allen Standorten geschaffen.

Ressourcenschonend in die Zukunft 
 
Bei unseren selbst hergestellten Produkten sind wir  
bestrebt, den Anteil an recyceltem Material in unseren  
Rezepturen weiter zu erhöhen. In den Werken wurde 
bereits ein großer Teil der Rezepturen auf CO₂-reduzierte 
Zemente umgestellt. Im Werk Weiach (Schweiz) wurde  
zudem der Einsatz von recyceltem Sand geprüft, welcher 
in Kürze in allen Eigenprodukten zum Einsatz kommen 
wird.  
 
So verbinden wir ökologische Verantwortung mit  
innovativer Produktentwicklung und schaffen Lösungen, 
die Nachhaltigkeit und Qualität vereinen.

Nachhaltigkeitsverbesserung durch Rohstein aus dem 
Bergwerk 

Die FIXIT Schweiz hat einen wichtigen Schritt in Richtung 
Nachhaltigkeit gemacht: der Rohstein wurde bisher aus 
Steinbrüchen bezogen und durch eine gasbetriebene 
Trocknung aufbereitet.  
 
Jetzt wird der Rohstein aus dem Bergwerk gewonnen und 
die Trocknung entfällt. Dieser Wechsel reduziert zudem 
den CO₂-Ausstoß massiv und garantiert die gleichbleibend 
hohe Qualität unserer Produkte.
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in der

Lieferkette

Verantwortung in  
der Lieferkette

	� Einhaltung von Arbeitsrechten bei Zulieferern 

	� Sozialaudits und Verhaltenskodex 

	� Partnerschaften mit regionalen Lieferanten 

Unsere Ziele

	� Lieferkette (vor-/nachgelagert) wird unter  
	 Berücksichtigung der ESG-Kriterien optimiert 

	� Bevorzugte Zusammenarbeit mit regionalen  
	 Lieferanten 

	� Verpflichtung zur Einhaltung der BMI-Standards 

Denkmal trifft Energieeffizienz

Arbeitssicherheit &  
Gesundheitsschutz 

	� Sicherheitsstandards auf Baustellen und in Werken 

	� Prävention und Schulung für Mitarbeitende 

	� Ergonomische Arbeitsplatzgestaltung

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

SOCIAL
UNSERE SCHWERPUNKTE UND ZIELE.

Gleichstellung &  
Personalentwicklung

	� Förderung von Frauen in Führungspositionen 

	� Weiterbildung und Qualifizierung 

	� Diversität und Inklusion im Team

Unsere Ziele

	� Die Nachhaltigkeitsstrategie ist Bestandteil der 	
	 Führung und Entwicklung der Mitarbeitenden 

	� Schaffung fairer Arbeitsbedingungen durch  
	 Implementierung und Einhaltung klarer  
	 Grundsätze und Richtlinien zur transparenten  
	 und gerechten Gehaltspolitik 

	� Gezielte und gruppenweite Entwicklung von Frauen 	
	 in Führungspositionen 

	� Förderung mobiles Arbeiten und flexible  
	 Arbeitszeitgestaltung 

Unsere Ziele

	� Vorgabe und Überwachung von gruppenweiten 	
	 Mindestsicherheitsstandards 

	� Vermeidung und Reduktion von Arbeitsunfällen 

	� Regelmäßige Schulungen der Mitarbeitenden zur 	
	 Arbeitssicherheit 

Rittergut Schafhausen, Deutschland
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Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

UNSERE ERFOLGSGESCHICHTEN

Betrieblicher Arbeitsschutz 
schulen – aufklären – vorbeugen
 
In Zusammenarbeit mit nationalen Berufsgenossen- 
schaften werden Führungskräfte und Mitarbeitende zum 
Thema Arbeitsschutz in Theorie und Praxis geschult. 
Inhalte sind unter anderem die Bedeutung des Arbeits-
schutzes, das System der sozialen Sicherung, die Klärung 
von Zuständigkeiten, mögliche Rechtsfolgen bei  
Verstößen sowie die Auswertung realer Unfallfälle. 

Ziel dieser regelmäßigen Schulungen ist eine starke 
Sicherheitskultur: die Sicherheitskompetenz im Betrieb 
erhöhen, ein deutliches Bewusstsein für Gefährdungen 
schaffen und klare Handlungsanweisungen für präventive 
Maßnahmen aufzeigen.

Lieferantenmanagement 
Digitalisierung 

Mit Einführung einer Spezialsoftware für das  
Lieferantenmanagement wurde ein wichtiger Meilenstein 
im Einkauf erreicht. Die Sicherheit der Lieferkette wird 
professionell gesteuert, Lieferanten- und Produktdaten 
werden unkompliziert ausgetauscht und alle Informa-
tionen rund um die Kundenbeziehung in einer digitalen 
Software verwaltet. 

Das erste Zertifikat ist das erfolgreiche Ergebnis der 
Risikoanalyse der Lieferkette und bescheinigt der FIXIT 
GRUPPE die Einhaltung eines wichtigen Lieferketten- 
gesetzes (LkSG). 

Neue Arbeitsmodelle –  
mobiles Arbeiten spart CO2

Seit 2021 werden in der FIXIT GRUPPE und ihren Ländern 
neue Arbeitsmodelle erprobt und eingeführt. 

Besonders erfolgreich ist das „mobile Arbeiten“ in 
Deutschland, das den Mitarbeitenden größtmögliche  
Flexibilität bietet und gleichzeitig das Klima schont:  
Setzt man einen Wert von 150 Gramm pro Kilometer  
zwischen Wohnung und Arbeit an, wurden allein 2022  
ca. 55,5 Tonnen CO2 eingespart.

Hinzu kommt ein deutlicher Rückgang von Dienstreisen,  
die jetzt europaweit sehr häufig durch Videokonferenzen  
ersetzt werden.
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Ethik &  
Compliance

	� Kartellvermeidung und fairer Wettbewerb 

	� Verhaltenskodex für alle Mitarbeitenden 

	� Datenschutz und IT-Sicherheit

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

GOVERNANCE
UNSERE SCHWERPUNKTE UND ZIELE.

Nachhaltigkeitsstrategie &  
Reporting

	� ESG-Ziele als Teil der Unternehmensstrategie 

	� Berichterstattung nach anerkannten  
	 Standards (CSRD)

Unsere Ziele

	� CSRD-konformer Bericht bis 2028  

	� Einführung von Prozessen zur Reportingpflicht 	
	 nach CSRD 

Unsere Ziele

	� Null Verstöße pro Jahr 
 

	� Regelmäßige Schulung der Inhalte aus dem  
	 Verhaltenskodex und aller internen Richtlinien 

	� Sicherstellung eines gesetzeskonformen  
	 Datenschutzniveaus durch vielfältige technische 	
	 und organisatorische Maßnahmen 

	� Stetige Verbesserung der Cybersicherheit 

OPENLY Valley "Hanfhaus" Widnau, Schweiz

Unternehmensstruktur &  
Kontrolle 

	� Transparente Entscheidungsprozesse 

	� Unabhängige Kontrollinstanzen 

	� ESG-Verantwortung auf Führungsebene 

Unsere Ziele

	� ESG-KPIs in Führungssystem 

	� Jährliches Update aller Richtlinien 

	� Jährliches Update der Risikoinventur

Nachhaltige und klimaneutrale Bauweise
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Risikomanagement-System 
Kontinuität und Vertrauen  
 
Risikomanagement bei der FIXIT GRUPPE ist ein pro-
aktives und systematisches Vorgehen zur Identifikation, 
Bewertung und Beherrschung von betrieblichen Risiken. 

Durch regelmäßige Risikoanalysen, klare Verantwort-
lichkeiten und abgestimmte Maßnahmenpläne werden 
Gefährdungen für Prozesse, Mitarbeitende und Vermö-
genswerte frühzeitig erkannt und minimiert. Technische 
Schutzmaßnahmen, organisatorische Vorgaben und 
fortlaufende Überprüfungen sorgen dafür, dass Risiken 
dauerhaft kontrollierbar bleiben. Ziel ist es, Geschäftskon-
tinuität und Vertrauen zu sichern. 

Präventive Maßnahmen reduzieren Ausfallzeiten, schützen 
Reputation und gewährleisten die Einhaltung gesetzlicher 
Anforderungen. Ein integrativer Ansatz verbindet Führung, 
Fachabteilungen und Mitarbeitende, fördert eine risikobe-
wusste Kultur und liefert handfeste Entscheidungsgrund-
lagen für nachhaltiges, sicheres Wachstum.

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

Cybersicherheit  –  
europaweites Sicherheitskonzept 
 
Die FIXIT GRUPPE schützt digitale Ressourcen und Ge-
schäftsprozesse durch ein mehrschichtiges Sicherheits-
konzept, das Netzwerkabwehr, Zugriffskontrollen und 
kontinuierliche Überwachung verbindet. Mitarbeitende 
werden regelmäßig geschult, sicherheitsrelevante Ver-
haltensregeln wie starke Passwörter, Phishing-Erkennung 
und sichere Datenablage werden verbindlich umgesetzt.

Proaktive Maßnahmen wie Sicherheitsupdates, Backup-
Strategien und Incident-Response-Pläne sorgen dafür, 
dass Störungen schnell eingedämmt und Betriebsabläufe 
erhalten bleiben. Verlässliche Cybersicherheit stärkt das 
Vertrauen von Kunden und Partnern, schützt Unterneh-
menswerte und gewährleistet die langfristige Resilienz der 
Gruppe.

Datenschutz –  
Transparenz und Verantwortung
 
Der Schutz personenbezogener Daten hat bei der FIXIT 
GRUPPE oberste Priorität. Wir verarbeiten nur die Daten, 
die für die Erfüllung von Arbeitsaufgaben, Vertragsbezie-
hungen und gesetzlichen Verpflichtungen erforderlich sind, 
und setzen technische sowie organisatorische Maßnah-
men ein, um Vertraulichkeit, Integrität und Verfügbarkeit 
der Informationen sicherzustellen. Transparenz und Ver-
antwortung sind zentrale Prinzipien unserer Datenschutz-
praxis: 

Mitarbeitende erhalten klare Vorgaben zu Datenverarbei-
tung, Zugriffsrechten und Löschfristen. Die Zuständig-
keiten sind über zentrale Datenschutzbeauftragte und 
lokale Verantwortliche geregelt. Diese Maßnahmen stärken 
Vertrauen, minimieren Risiken und gewährleisten, dass 
persönliche Daten im gesamten Unternehmensverbund 
respektvoll und rechtskonform behandelt werden.

UNSERE ERFOLGSGESCHICHTEN

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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Schreiben auch Sie uns,  
treten Sie mit uns in Dialog!
 
Was können wir verbessern?  

Oder teilen Sie uns einfach Ihre Erfahrungen  
und Ideen mit: nachhaltigkeit@fixit-gruppe.com

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Die Anpassung an den Klimawandel betrifft uns alle,  
besonders unsere Infrastruktur – und die Zeit drängt.  
Diese Publikation definiert unseren Masterplan für die 
kommenden Jahre, an dem wir Effizienz und Wirkung 
messen.  
 
Kontinuierliches Prüfen und Nachjustieren sichern  
Fortschritt. Dafür braucht es Zusammenarbeit und  
Dialog: lokal, überregional und international – mit Kunden,  
Partnern, Lieferanten, Händlern, Dienstleistern und  
unseren 2.300 Mitarbeitenden aus über 18 Ländern. 

Gemeinsam entwickeln wir neue, nachhaltige Lösungen, 
um den Herausforderungen des Klimawandels zu  
begegnen und zukunftsfähige Strukturen zu schaffen. 
 

KAUM EIN MEGATREND UNSERER ZEIT IST SO KOMPLEX, SO HERAUSFORDERND  
UND BRISANT WIE DAS THEMA NACHHALTIGKEIT. 

NACHHALTIGKEIT – IM DIALOG

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE

Der Blaue Engel –  
das deutsche Umweltzeichen

Der Blaue Engel, seit über 40 Jahren 
Umweltzeichen der Bundesregie-
rung, bietet unabhängige Orientie-
rung für umweltbewussten Einkauf 
und fördert ökologische Innovationen 
durch transparente, anspruchsvolle 
Standards.

Certiquality –  
Qualifizierung und Zertifizierung
 
Certiquality gilt seit über 30 Jahren 
als anerkannte Institution, die sich 
auf die Zertifizierung von Unter-
nehmensmanagementsystemen 
für Qualität, Umwelt und Sicherheit 
sowie für Informationssicherheit, 
Produktzertifizierungen, Inspektionen 
und Schulungen spezialisiert hat.

Umweltmanagementprogramm 
„Ökoprofit“ –  
Ökoprofit® in Vorarlberg, Österreich
 
Ökoprofit vernetzt über 180 aus-
gezeichnete Vorarlberger Betriebe, 
fördert Austausch, Veranstaltun-
gen und motiviert Unternehmen zu 
effizientem, ressourcenschonendem 
Wirtschaften über interaktive  
Plattform und Netzwerk.

IBU –  
Institut Bauen und Umwelt
 
Das IBU, führende europäische 
Organisation, deklariert Bauprodukte 
nach EN 15804 und ermöglicht über 
EPDs die Integration ökologischer 
Aspekte in die Nachhaltigkeitsbewer-
tung von Gebäuden.

Polnischer Rat für  
grünes Bauen PLGBC –  
Green Building Council

PLGBC, Teil des World Green  
Building Council, fördert seit 2008 
nachhaltige Planung, Bau, Nutzung 
und Modernisierung von Gebäuden 
und Städten.

Bundesverband Materialwirtschaft, 
Einkauf und Logistik e.V. (BME)
 
Der BME, größter Fachverband  
Europas für Einkauf und Logistik, 
setzt internationale Mindeststan-
dards, unterstützt Unternehmens-
kultur und stärkt Mitglieder durch 
Compliance-Initiative und Code of 
Conduct.

Ecobau –  
nachhaltig planen und bauen
 
Ecobau vereinfacht nachhaltiges 
Bauen in der Schweiz, setzt Stan-
dards, bietet Tools und zertifiziert 
Materialien nach ökologischen und 
Gesundheitskriterien.

Die FIXIT GRUPPE und ihre fünf Unternehmensmarken unterstützen Initiativen und  
Kooperationen, die nachhaltiges Wirtschaften in Politik und Gesellschaft vertreten und sich  
für deren Maßnahmen einsetzen. Parallel dazu wird die Entwicklung besonders gesunder,  
ökologischer Produkte und Systeme vorangetrieben. Nationale wie internationale  
Zertifizierungen und Gütesiegel dokumentieren dies.

DIE FIXIT GRUPPE SETZT AUF INTERNATIONALE NACHHALTIGKEITSZERTIFIZIERUNGEN.

ZERTIFIZIERUNGEN & MITGLIEDSCHAFTEN

Nachhaltigkeit in der FIXIT GRUPPE
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FIXIT GRUPPE
Fixit TM Holding GmbH
Landshuter Straße 30
D-85356 Freising
Tel.: +49 8161 602-0
Fax: +49 8161 685-22
kontakt@fixit-gruppe.com

www.fixit-gruppe.com ©
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